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L

OGGETTO: Bilancio Economico - Preventivo 2020, pluriennale 2020 — 2022 ex art. 15, comma 1, L.R.
43/1996. - -

Deliberazione adottata dal Direttore Sanitario Aziendale, Dott. Giuseppe Foti , nella qualita di legale rappresentante
p-t., ai sensi dell’art. 3, comma 1, del D. L. n. 35 del 30.4.2019, decreto convertito con modificazione nella Legge n. 60
del 25 giugno 2019 e della nota della Struttura Commissariale per il Piano di Rientro prot. n. 338973 dell’1.10.2019.

Dipartimento Amministrativo

Il Direttore della Unita Operativa Complessa Gestione Risorse Economiche e F inanziarie, in conformita
degli obiettivi assegnati, propone 1’adozione del presente atto.
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Dipartimento Amministrativo

I Direttore della Unita Operativa Complessa Gestione Risorse Economiche e F inanziarie, vista la proposta
di deliberazione come sopra formulata, da cui non scaturiscono costi e/o spese per I’Azienda, attesta la
regolarita contabile e la relativa copertura finanziaria.
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IL DIRETTORE DELLA U.O.C. GESTIONE RISORSE ECONOMICHE E FINANZIARIE

Visti:
\
I'art. 5, comma 5 del Decreto legislativo n. 502/1992 e successive modificazioni;

il Decreto Legislativo 23.6.2011, n. 118 e successive modifiche ed integrazioni:
il D.M. Salitte ed Economia e Finanze del 20.5.2013;

la legge n. 43 del 27/12/1996 della Regione Calabria riguardante le norme per la gestione economico,
finanziaria e patrimoniale del Grande Ospedale Metropolitano ed in particolare l'art. 15, comma 1, in
tema di bilancio economico preventivo, e I'art. 12, comma 2, che fa obbligo alle Aziende del Sistema
Sanitario Regionale di adottare tale documento contabile entro il 31 ottobre di’ogni anno;

le 1eggi. della Regione Calabria n. 11 del 19/3/2004, relativa al Piano Regionale per la Salute 2004 — 2006,
en 11 del 30/4/2009, relativa al ripiano del disavanzo di esercizio per I'anno 2008 ed all’accordo con lo
Stato per il rientro dai disavanzi del Servizio Sanitario Regionale;

la delibera di Giunta Regionale n. 585 del 10.9.2009, relativa al Piano di Razionalizzazione e
Riqualificazione del Servizio Sanitario Regionale ai sensi dell’articolo 1, comma 180, della legge 15
dicembre 2004, n. 311;

le delibere di Giunta Regionale n. 845 del 16.12.2009 e n. 908 del 23.12.2009 con cui la Regione Calabria
ha approvato e attivato tutte le procedure del piano di rientro del deficit sanitario regionale ex art. 1,
comma 180 della L. 311/2004 sottoscritto con il Governo;

la delibera di Giunta Regionale n. 62 del 9.2.2009 che contiene le direttive della Regione Calabria in
merito alla redazione del bilancio economico — preventivo 2009, pluriennale di previsione 2009 — 2011,
del Piano Aziendale delle Attivita;

la delibera di Giunta Regionale n. 577 del 28.12.2012 “Aggiornamento del Piano dei Conti della
Contabilita Generale delle Aziende del Servizio Sanitario Regionale adottato con D.G.R. n. 486/20107,

il Decreto del Commissario ad acta per l'attuazione del piano di rientro dai disavanzi del settore sanitario,
n. 104 del 28.9.2016, pubblicato il 29.9.2016, che ha sottoposto tutte le Aziende Ospedaliere del Sistema
Sanitario Regionale alla presentazione di un piano di rientro di durata triennale, da redigersi entro 90
giorni, ai sensi della legge 28 dicembre 2015, n. 208, art. 1, commi 524 e 528;

la delibera aziendale n. 396 del 13.7.2017 con cui & stato approvato il piano di rientro ai sensi del D.C.A.
n. 104/2016 e della normativa sopra richiamata; '

il Decreto del Commissario ad acta per I'attuazione del piano di rientro dai disavanzi del settore sanitario,
n. 62 del 9.4.2019 che fissa l'assegnazione dei contributi regionali indistinti del F.S.R. per 'esercizio 2018
nella misura di € 170.596.283,75;

la delibera aziendale n. 386 del 28.6.2019 con la quale & stato adottato I'aggiornamento del “Piano di
Rientro aziendale relativo al triennio 2019-2021, ai sensi della legge n. 208 del 28 dicembre 2015, art. 1,
comma 528, del decreto del Ministero della Salute del 21.6.2016 e del Decreto del Commissario ad Acta
n. 104 del 28.9.20167;

il Decreto del Commissario ad acta per l'attuazione del piano di rientro dai disavanzi del settore sanitario,
n. 114 del 26.7.2019 avente ad oggetto “che recepimento Intesa Stato/Regioni del 6 giugno 2019 (Rep.
Atti n. 89/CSR) - Accordo Stato/Regioni dei 6 giugno 2019 (Rep. Atti n.91/CSR) - Assegnazione somme
alle Aziende Sanitarie e Ospedaliere - Approvazione linee progettuali anno 2019.



Ritenuto:

che la delibera di Giunta Regionale n. 62/2009 ed il Decreto del Presidente della Giunta Regionale n.
62/2019 contengano le pit recenti indicazioni della Regione Calabria in materia di redazione di bilancio
economico preventivo poiché alla data odierna non sono stati determinati i criteri e le linee guida per la
redazione del bilancio economico — preventivo 2020 e pluriennale di previsione 2020 — 2022 nonché
I'importo dell’assegnazione dei contributi regionali del F.S.R. per l'esercizio 2019 e non sono state
emanate le medesime direttive e decisioni regionali per I’anno 2020 ed il triennio 2020 — 2022;

che si’t"raOioﬁevole e coerente confermare anche per il documento contabile di previsione per I'anno 2020
i critéri di redazione evidenziati nella menzionata delibera di Giunta Regionale n. 62 del 9.2.2009, se non
successivamente abrogati e se compatibili con le varie D.G.R. approvate a seguito della sottoscrizione del
piano di rientro ed i vari D.P.G.R. e D.C.A. emanati pro tempore dal Commissario ad acta per
attuazione del medesimo piano; B
che sia ragionevole e coerente stimare I’assegnazione netta dei contributi regionali indistinti del F.S.R.
per l'esercizio 2020 in complessivi € 184.174.000,00, cifra che si riferisce al riconoscimento a favore del
G.O.M., da un parte, del valore economico delle prestazioni appropriate ed effettivamente erogate e,
dall’altra, dei costi previsti nel triennio 2020 — 2022 secondo ['analisi dettagliata riportata nella relazione
del Direttore Generale;

che, nelle more delle decisioni e delle direttive che la Regione Calabria disporra in merito, & necessario
garantire comunque ’operativita del Grande Ospedale Metropolitano attraverso I’adozione di un nuovo,
seppur ancora provvisorio, documento contabile di previsione per I'anno 2020;

che, in assenza delle necessarie direttive, il piano attuativo 2020 — 2022 con il relativo piano aziendale
delle attivita 2020, possa essere ricondotto a quanto riportato nella nota illustrativa e nella relazione del
Direttore Generale, documenti peraltro obbligatori ai sensi dell’art. 25 del Decreto Legislativo 23.6.2011,
n. 118;

che, una volta ricevuti i necessari indirizzi ed obiettivi, o a seguito della necessaria successiva istruttoria
di verifica sul documento contabile di previsione operata dal Dipartimento Tutela della Salute e Politiche
Sanitarie con ’eventuale negoziazione dei livelli di attivita e di finanziamento, o ad approvazione o
rettifica del Piano di Rientro aziendale triennale, adottato con la delibera n. 386/2019 in esecuzione al
D.CA. n. 104 del 28.9.2016, il Grande Ospedale Metropolitano "Bianchi - Melacrino - Morelli"
provvedera a riformulare il bilancio economico - preventivo 2020, pluriennale di previsione 2021 — 2022
ed il piano attuativo 2020 — 2022 con il relativo piano aziendale delle attivita 2020, adeguandosi alle
direttive ricevute ed alle risorse assegnate con tutte le implicazioni, in aumento ed in diminuzione, delle
attivita programmate;

Visti:

1l progetto di bilancio economico — preventivo 2020 e pluriennale di previsione 2020 — 2022 di cui agli
allegati che fanno parte integrante di tale provvedimento, per come predisposto ed elaborato dalla U.Q.C.
Gestione Risorse Economiche e Finanziarie secondo le disposizioni di legge nazionali e regionali, i
chiarimenti del Dipartimento Tutela della Salute e Politiche Sanitarie, i programmi della Direzione
Strategica e le segnalazioni inviate dai responsabili delle varie UU.0O. del Grande Ospedale
Metropolitano:

Ritenuto:
infine di dover precisare che gli atti richiamati nella presente deliberazione sono custoditi presso 1'U.0.C.
Gestione Risorse Economiche e Finanziarie:

propone al Direttore Generale l'adozione della conseguente deliberazione attestandone la piena
legittimita, nonché la correttezza formale e sostanziale, la regolarita tecnico — procedurale e la conformita
agli obiettivi.



IL DIRETTORE GENERALE

Vista la motivata proposta di deliberazione del Direttore ad interim della U.O.C. Gestione Risorse
Economiche e Finanziarie, riferita all’oggetto;
Visti i pareri del Direttore Amministrativo Aziendale e del Direttore Sanitario Aziendale

DELIBERA

Per i motivi di cui in premessa che qui si intendono integralmente riportati e trascritti:

1.
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adottare, ai sensi dell'art. 15 comma 1 della legge regionale n. 43 del 27/12/1996, sulla scorta delle
indicazioni fornite dalla Regione Calabria con la delibera di Giunta Regionale n. 62 del 9.2.2009 e del
Decreto del Commissario ad acta per l'attuazione del piano di rientro dai disavanzi del settore
sanitario, n. 62 del 9.4.2019, il bilancio economico - preventivo 2020 ed il bilancio pluriennale di
previsione 2020 - 2022, di cui agli allegati che fanno parte integrante del presente provvedimento, al
fine di continuare a garantire " operativita dell’Ospedale;

confermare, per il piano attuativo 2020 — 2022 con il relativo piano aziendale delle attivita 2020, la
programmazione riportata nella nota illustrativa e nella relazione del Direttore Generale, documenti
peraltro obbligatori ai sensi dell’art. 25 del Decreto Legislativo 23.6.2011, n. 118;

precisare che la stima dell’assegnazione netta dei contributi regionali indistinti del F.S.R. per
l'esercizio 2020 viene effettuata in complessivi € 184.174.000,00, cifra che si riferisce al
riconoscimento a favore del Grande Ospedale Metropolitano "Bianchi - Melacrino - Morelli", da un
parte, del valore economico delle prestazioni appropriate ed effettivamente erogate e, dall’altra, dei
costi previsti nel triennio 2020 — 2022 secondo I’analisi dettagliata riportata nella relazione del
Direttore Generale;

stabilire che sulla base degli obbiettivi e dei criteri di redazione evidenziati nella delibera di Giunta
Regionale n. 62 del 9.2.2009, se non successivamente abrogati e se compatibili con i vari D.P.G.R. e
D.C.A. emanati pro tempore dal Commissario ad acta per I’attuazione del medesimo piano, del
Grande Ospedale Metropolitano "Bianchi - Melacrino - Morelli" richieda alla Regione Calabria di
voler assegnare un ulteriore finanziamento, dettagliato nella relazione del Direttore Generale, a
seguito della necessaria successiva istruttoria di verifica sul documento contabile di previsione
operata dal Dipartimento Tutela della Salute e Politiche Sanitarie con I’eventuale negoziazione dei
livelli di attivita e di finanziamento;

stabilire che, una volta ricevuti 1 necessari indirizzi ed obiettivi, o a seguito della necessaria successiva
istruttoria di verifica sul documento contabile di previsione operata dal Dipartimento Tutela della
Salute e Politiche Sanitarie con I’eventuale negoziazione dei livelli di attivita e di finanziamento, o ad
approvazione o rettifica del Piano di Rientro aziendale triennale, adottato con la delibera n. 386/2019
in esecuzione al D.C.A. n. 104 del 28.9.2016, il Grande Ospedale Metropolitano "Bianchi - Melacrino
- Morelli" provvedera a riformulare il bilancio economico - preventivo 2020, pluriennale di previsione
2020 — 2022 ed il piano attuativo 2020 — 2022 con il relativo piano aziendale delle attivita 2020,
adeguandosi alle direttive ricevute ed alle risorse assegnate con tutte le implicazioni, in aumento ed in
diminuzione, delle attivita programmate;

trasmettere la presente deliberazione, unitamente a tutti gli allegati, al Collegio Sindacale, alla
Regione Calabria tramite il Dipartimento alla Tutela della Salute e Politiche Sanitarie, per il controllo
previsto dalla L.R. 11/2004, art. 13, all’ASP Provinciale di Reggio Calabria ed alla Conferenza det
Sindaci dell’ASP di Reggio Calabria.

Il Direttore Sanitario Aziendale
nella qualita di rappresentante legale p.t.
(Dr. Giusepipe Foti) /
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RELATA DI PUBBLICAZIONE

Si certifica che la presente deliberazione con I’indicazione dell’oggetto ¢ stata affissa all’albo

N

pretorio di questo Grande Ospedale Metropolitano “Bianchi — Melacrino — Morelli” con repertorio

Vs iy U] ’l m . . . e . .
n 232 del NN | i /2019 e vi ¢ rimasta per quindici giorni consecutivi.

La deliberazione ¢ stata trasmessa al Collegio Sindacale il 04 10, 201

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO AZIENDALE

(Dott. Fral%ﬁsg%j%l\iti)

Trasmessa al Dipartimento Tutela della Salute e Politiche Sanitarie il

Prot. n.°

ESECUTIVA IL

Per copia conforme all’originale, per uso amministrativo.

Reggio Calabria li / 12019




